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Recrute un/e infirmier/ére

L’EHPAD du Val des Usses est a la recherche d’un(e) infirmier(ére) pour venir compléter son équipe de 5
infirmiers(éres) a partir du mois de février 2023 a temps partiel (80%) ou temps plein.

Nous sommes a la recherche de candidats appréciant le travail en équipe, autonomes dans I'organisation de son
travail, avec un bon relationnel notamment avec les personnes agées.

L'équipe infirmier/ére actuellement au complet travaille en collaboration avec les aides-soignants, le médecin
coordonnateur, une infirmiéere coordinatrice et son adjointe, un agent en support IDE pour la gestion des dossiers
médicaux et taches administratives.

Une équipe pluridisciplinaire motivée et dynamique de kinésithérapeutes, orthophoniste, pédicure, animatrice
intervient également aupres des résidents. Les résidents de I'EHPAD bénéficient d'un suivi médical régulier par les
médecins traitants a proximité immédiate et nous travaillons avec la pharmacie de Frangy.

Les infirmiers/éres travaillent en 12 heures (rémunérées 11h30) avec 30 minutes de pause, selon les modalités
suivantes :

-2 infirmiers/éres par jour en semaine.

-horaires en alternance 6h45/18h45 - 8h/20h.

-1 week-end travaillé sur 5 en horaire de 6h45/18h45.

L'EHPAD est un établissement de la fonction publique territoriale, nous proposons donc des CDD (pouvant aller
jusqu'a 3 ans) ou mutation. La rémunération sur une base de temps plein est comprise entre 2400 et 2800 euros
bruts mensuels (fonction de I'ancienneté) sur 12 mois avec une prime d'assiduité équivalente a un 13 -éme mois
pour les agents avec 6 mois de contrats consécutifs.

Salaire : Mensuel 2 400,00/2 800,00€ /13.0 mois (base temps plein)

Profil souhaité — Compétences : Expérience :

o Cerner |'état du patient (clinique, psychologique) et consigner = Débutants acceptés
les informations recueillies dans le dossier médical

. Organiser le plan de soins infirmiers selon les besoins des Savoir-étre professionnels :
patients et préparer le chariot de soins ou la trousse médicale = Capacité d’adaptation

o Réaliser les soins infirmiers, communiquer avec le patient = Gestion du stress

(ressenti, douleur, ...) et actualiser le dossier de soins infirmiers = Travail en équipe

(incidents, modifications d'état clinique, ...) i
Formation :

o Réaliser ou contréler les soins d'hygiene, de confort et apporter o .
une aide au patient (lever, marche, soins post opératoires...) * Bac_+3f Eemi ou fequ{vaIAents Slafnte_se_ael_”
. L2 . . . sanitaire souhaité - dipléme d'état infirmier
o Surveiller I'état clinique du patient (constantes, fonctions
d'élimination, comportement, ...) et informer I'équipe Informations complémentaires :
soignante/médicale sur |'évolution de I'état clinique O Qualification : Agent de maitrise

L’EHPAD VAL DES USSES, c’est :

Un hébergement médicalisé pour personnes agées de 55 salariés. L'EHPAD est situé dans un environnement calme et agréable, au
cceur du village de Frangy (2 300 habitants), a 25 km d'Annecy, 15 km de Bellegarde et Seyssel. Ouvert en 1973, il accueille 82 résidents
dépendants dans 66 chambres simples, 2 chambres d'hébergement temporaire, 8 chambres doubles et une unité de vie qui accueille
11 personnes atteintes de troubles cognitifs. Situé en centre-bourg, il bénéficie de la proximité de nombreux commerces.




